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Erkenntnisse aus der Evaluation des Alltags und Umweltbildung gibt es erst
seit ca. 20 Jahren. In dieser Zeit haben sich die umweltpolitischen Rahmen-
bedingungen und die Erwartungshaltungen der Bildungsnachfrager veran-
dert. Im folgenden werden zunichst die damit einhergehenden Hemmnisse
diskutiert, die hiufig einer Akzeptanz von Umweltbildungsangeboten im
Wege stehen. Die Uberwindung dieser Barrieren fiihrt zu einem gegeniiber
der Anfangsphase verénderten Profil der Profession, das wir mit der Formel
,von der Faktenvermittlung zur ProzeBbegleitung* charakterisieren wollen.

1. Zur Situation

In Volkshochschulen, Umweltzentren oder bei anderen Trigern haben viele
Bildungsplanende den Eindruck, daB die Nachfrage nach Umweltbildungs-
angeboten in den letzten Jahren stagniert bzw. auch riickldufig ist. LaBt sich
diese Vermutung bestitigen? Die Umweltbildungsangebote von Volkshoch-
schulen sind zu Beginn der 80er Jahre kriftig angestiegen und sind seit 1988
riicklaufig (vgl. Abbildung 1) (vgl. Apel 1996).

Der Riickgang ist nicht ganz so dramatisch, wenn man die Zahl der Kurse

betrachtet, was daran liegt, daB heute allgemein in der Weiterbildung kurze
Angebotsformen priferiert werden.
Uber die Entwicklung der Umweltbildungsangebote anderer Einrichtungen
existieren keine Statistiken. Aus Riickmeldungen in Fortbildungsveranstal-
tungen schlieBen wir, daB diese Tendenz kein reines Volkshochschulphéno-
men ist. Ahnlich entwickelte sich auch der ,,6kologische Buchmarkt. Nimmt
man die Reihe ,Fischer alternativ* als Indikator, dann gab es die groBten
Umsitze Mitte der 80er Jahre. Gegen Ende des Jahrzehntes muBte die Reihe
mangels Nachfrage eingestellt werden. Was sind die Ursachen? Gelten die
,Grenzen des Wachstums® auch fiir die Gemeinde der Bildungswilligen,
oder haben Bildungsplanende und Redakteure Hemmnisse ignoriert, die sich
bremsend auf weitere Zuwichse auswirken?

Unabhingig vom Riickgang in der Nachfrage muB man sich vergegen-
wirtigen, daB Umweltbildung in Deutschland insgesamt nur eine marginale
GroBe ist. Bei Volkshochschulen betrigt der Anteil von Umweltbildung am
gesamten Bildungsangebot ca. 1%. Auf den gleichen Wert kommt eine
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Studie zur Umweltbildung an Schulen. Einschaltquoten von Filmen zu
Umwelt und Entwicklung (aus der ,,Eine Welt*“-Reihe) lagen ebenfalls bei
1%. Der in Befragungen immer wieder konstatierte hohe UmweltbewuBt-
seinsstand der Bevélkerung kann nach diesen Zahlen nicht die Folge von
organisierten Umweltbildungsangeboten sein.

Abb. 1: Umweltbildungsangebot VHS alte
Bundesléinder
(Angaben der Unterrichtsstunden in Tausend)

Das gesellschaftliche Wahrnehmungsgefiige beziiglich 6kologischer Inhalte
hat sich wesentlich verindert. Zu Beginn kampften Minderheiten — sei es
aullerparlamentarisch, sei es in Stabsstellen der Biirokratie — um die allge-
meine Anerkennung des Umweltschutzgedankens. Aufgabe der Bildung und
der meist in padagogischer Absicht geschriebenen Biicher war es, diesen
ProzeB zu unterstiitzen. Die offene Botschaft vieler Bildungsangebote be-
stand darin, auf drohende Gefidhrdungen, auf konkrete MiBstinde und auf
apsehbare Entwicklungen gegen eine dies nicht sehen wollende Mehrheit
hmzuweisen. Es ging darum, betroffen und bewuBt zu machen. Die Sender
dieser Botschaften konnten sich als Avantgarde der Schutzengel der Erde
verstehen. Als Zeichen fiir eine allméhliche Verschiebung skologischer
Werthaltungen wurde die Umweltbewegung 1982 mit der Griindung der
Partei der Griinen parlamentsfihig. Die iibrigen Parteien adaptierten schnell
das Vokabular. Umweltschutzdenken entwickelte sich parteiiibergreifend.
Zumindest verbal wird von jeder 6ffentlichen Person Umweltschutz einge-
fordert, und umweltbewuBt sind ohnehin nahezu alle Biirger. ,,Das 6kologi-

204

sche BewuBtsein der Bevolkerung ist heute ein sozialer Tatbestand (vgl.
Kuckartz 1995, S. 78). Gegeniiber einer derart schnell gewandelten Werte-
lage sind Umweltbildungskonzepte, die iiberzeugen bzw. bekehren wollen,
obsolet.

Aus der Sicht engagierter Naturschiitzer sind sie es freilich nicht, denn
hinter der Fassade bekennender Okologen setzt sich der Ressourcenverzehr
und die damit verbundene Naturbelastung ungebrochen fort. Die neue Bot-
schaft miiBte eigentlich lauten: ,,UmweltbewuBte, verhaltet euch doch bitte
so, wie ihr vorgebt“. Der Wirkung einer solchen Appelationspadagogik sind
sehr enge Grenzen gesetzt, wie im Abschnitt 4 gezeigt werden wird.

Verindert hat sich auch der Informationswert von Umweltbildungsan-
geboten. Wihrend es zu Beginn der 80er Jahre schwierig war, an relevante
Informationen zu Umweltbelastungen und Umweltprozessen zu gelangen,
gibt es heute eine systematisch ausgelegte Fachliteratur. Es gibt eine Vielzahl
von Instituten, die sich ausschlieBlich der Beratung und Analyse von Um-
weltphinomenen verschrieben haben. Es gibt eine Medienlandschaft, die
ausfiihrlich zu aktuellen Anldssen berichtet und auch mit padagogisch erkli-
renden Beitrigen nicht zuriickhélt. Untersuchungen weisen darauf hin, dal
als Triger und Resonanzboden von Umweltinformationen und Umweltbe-
wuBtsein heute mehr die Medien als die schulische Umwelterziehung oder
die auBerschulische Umweltbildung anzusehen sind (vgl. de Haan 1995, S.
17 ff.). Neben der stark angewachsenen allgemeinen Informationsmenge zur
Umwelt sind heute auch mehr Einrichtungen auf dem Bildungsmarkt, die
Umweltbildungsangebote offerieren. So ist nur verstdndlich, dal — bezogen
auf die einzelne Einrichtung — das Segment der Umweltbildungsnachfragen-
den kleiner wird.

2. Lerntheoretische Aspekte

Geht man erkenntnistheoretisch davon aus, da Lernen z.B. nicht im Sinne
Skinners ein Stimulus-Response-Akt ist, da} Lernen auch nicht der mentale
Nachvollzug einer objektiv vorgegebenen AuBenwelt ist, sondern daB das
Lernen Erwachsener ein subjektorientierter, erfahrungsbegleiteter Interpre-
tations- bzw. DeutungsprozeB interner Reprisentationen von Welt ist, dann
konnen sich ,,Lern“-Hemmungen ganz besonderer Art ergeben (vgl. Siebert
1991). Interne Reprisentationen von neuem Wissen setzen Selektionen, fiir
die Deutungen erfolgen miissen, voraus, gegen die Lernende sich strduben
konnen, wenn die Deutungsmuster nicht in ihre Alltagswelt passen. Wenn
sich das Umweltlernen auf naturwissenschaftliche Sachverhalte bezieht,
kann es subjektive Hemmnisse geben, wenn der Lernende von seiner Lern-
sozialisation her Barrieren gegen naturwissenschaftliche Inhalte hat. Siebert
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vermutet, dal insbesondere im Felde der politischen Bildung die Versuchung
Qer Lernenden groB ist, nur das zu selektieren, was sich aktuell am besten in
1h.ren Lebenskontext fiigt. Die landl4ufige Feststellung, daB sich in ,,griinen*
Bildungsveranstaltungen in der Regel eine bereits ,,griine” Klientel einfin-
det, .kennzeichnet genau die Hypothese, daB Reprisentationen von Wis-
sensinhalten insbesondere immer dann erfolgen, wenn sie in das bereits
bestehende Weltbild passen. Auf die Umweltbildung als politische Bildung
angewendet, fiihrt eine Lehrsituation, die sich diesem Lernmodell verpflich-
tet fiihlt, in der Tendenz dazu, daB sich ein umweltunbewuBter und ein
um‘weltbewuBt Lernender jeweils nur in der jeweiligen Ausgangsposition
weiter gestérkt fiihlt. D.h. das geheime Lernziel jeglicher Umweltbildung,
df:n UmweltunbewuBten etwas umweltbewuBter zu machen, wire iiberhaupt
mcl.mt' zu erreichen. Siebert sieht diese Schwierigkeit (bzw. Barriere) bei der
politischen Bildung und fordert die P4ddagoginnen und Pidagogen zu ihrer
Uberwindung auf, Selbstreflexionen bei den Teilnehmenden iiber z.B. sozia-
lisationsbedingte Lernbarrieren zu ermoglichen, wobei man Lernende mit
dem ProzeB ihrer Deutungsfindung konfrontieren konnte (vgl. Siebert 1991).

Wer diese Uberlegungen nicht fiir erkenntnistheoretisches Blendwerk
hilt, der sollte sich von dem Anspruch der Umweltbildung verabschieden,
okologische Schmutzfinken zu 6kologischen Sauberminnern umerziehen zu
wollen. Auch der Terminus ,handlungsorientiertes Umweltlernen® macht
nach dem Voranstehenden nur Sinn, wenn dabei kompetenteres Handeln
angestrebt wird. Wer nichthandelnde oder kontrér handelnde Biirger zum
okologisch ,richtigen* Handeln bringen will, muB mit besagten Hemmnissen
rechnen.

Im Bereich des Sprachlernens wird eine intensive Diskussion iiber
»Lerntypen® gefiihrt, die fiir die Umweltbildung unbekannt zu sein scheint
(vgl: z.B. Mut zum Lernen 1991). Es diirfte inzwischen unbestritten sein, daB
b‘_:stlmmte Lernziele bestimmte Methodiken erfordern und daB es bei Indi-
v1d'uen in unterschiedlichen Auspridgungen Vorlieben fiir spezifische Lern-
weisen gibt. D.h. die einen lernen visuell, die anderen mehr motorisch,
yv1ed§:r andere mehr affektiv, etc. Wer in seinem Bildungsangebot oder gar
in seiner Bildungseinrichtung auf eine Methode schwért, der verprellt all
diejenigen, die mit dieser Methode wenig verbinden kénnen.

3. Institutionelle Hindernisse

Der 'Lernoyt Seminar, der meist in einem schuldhnlichen Gebiude oder
zumindest in einem ,,Schulungsraum*® stattfindet, induziert hiufig bei Teil-
nehmern eine Erwartungshaltung, nach der objektive Wissensbestinde vom
Rednerpult, der Pinwand oder dem Bild des Overhead-Projektors gerade-
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wegs in ihre Kopfe stromen sollen. Das Wissen muf3 aus Examens-, Berufs-
oder anderen Griinden angeeignet werden. Der StreBpegel steigt, und eigent-
lich wire man am liebsten an einem anderen Ort. Wer kennt nicht dieses
Gefiihl latenter innerer Verweigerung beim Betreten eines Raumes, der
unverkennbar durch die Insignien von Lerngeriten gepragt ist. Wihrend
frither solche LernstreBgefiihle mit einer Hoffnung auf sozialen Aufstieg
verbunden sein konnten, herrscht heute bei vielen eine Lernsozialisation vor,
nach der neuer Wissenserwerb notwendig ist, allein um den Sozialstatus zu
halten. Weiterbildung ist keine Kiir mehr, sondern zum Pflichtfach gewor-
den. Die Konsequenz dieser Situation konnte sein, daB8 heute freiwilliges
Lernen, bei dem man und frau sich nicht unmittelbar verwertbare Kompe-
tenzen aneignen konnen, gegen groBere Widerstinde anzugehen hat als
friiher.

Institutionell organisiertes Lernen in der ,Freizeit” war friiher auch
attraktiv, weil damit ein sozialer Ort gegeben war, an dem man Gleichge-
sinnte treffen konnte, wo man Bestitigung finden konnte, moglicherweise
sogar einen Partner, etc. Diese Sozialfunktion von Bildungsangeboten steht
heute unter viel groBerer Konkurrenz zu anderen Angeboten. Mit dem
Begriff ,Erlebnisgesellschaft® ist angesprochen, daB Individuen heute mit
einer sehr breiten Palette von Moglichkeiten an ihrer sozialen Integration
arbeiten konnen. Sinnstiftungen und Anerkennungen konnen iiber symboli-
sche Akte, wie Kleidungsstil, Musikgeschmack, Urlaubswahl, Kneipen-,
Vereins- und Sportzugehorigkeiten etc. erfahren werden. Die Zahl der 6f-
fentlichen Orte wie Sportplatz, Kino, Theater, Volkshochschule, Schule,
Kaufhiuser etc. hat sich gesteigert. Das fiihrt im Saldo dazu, daB der Sozi-
alwert von organisierten Bildungsereignissen reduziert ist, d.h. sie haben an
Attraktivitét verloren.

Fiir die Umweltbildung, die seit Anfang der 80er Jahre als ein ,,Quer-
schnittsfach mit ,,ganzheitlicher* Vorgehensweise propagiert wurde, wirkte
sich die Professionalisierung von Weiterbildungsinstitutionen nachteilig
aus. Die nach Zielgruppenarbeit und Fachgliederung sich ausdifferenzieren-
den Einrichtungen bieten meist hippchengerechte Spartenbildung an und
vernachlidssigen damit generelle Fragestellungen, deren Behandlung quer zu
diesen Einteilungen steht. Theoretisch wire es moglich, daB gerade eine
groBe Volkshochschule, die padagogisches und fachliches Know-how auf
vielen Feldern beherbergt, ein wirklich fachiibergreifendes Angebot zur
Umweltbildung entwickeln konnte. Mit der Einrichtung von ,Semester-
schwerpunkten® zu einem Umweltthema ist das ansatzweise z.B. in Miinchen
und Hamburg versucht worden. Diese Realisierungen setzen aber eine hohe
interne Kooperation voraus, bei der die Mitarbeitenden ihre eigenen mono-
diszipliniren Lernsozialisationen iiberwinden miissen. Ein solcher ProzeB ist
so aufwendig, daB er leider die Ausnahme bleibt. In der Regel sind organi-
sierte Umweltbildungsangebote von Spezialisten fiir Spezialisten konzipiert.
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So stehen dann Angebote zur Energiespartechnik unvermittelt neben solchen
fiir Naturerfahrung, oder Fahrradexkursionen oder Kosmetika auf Kriuter-
basis.

Diese Spezialisierung wirkt auch bei den nicht seminarorientierten An-
geboten aus dem Naturschutzumfeld umweltbildungshemmend. Im Sinne
des Lernens vernetzter Beziige erhalten Schiiler, die einen Bach nur als
Lebensraum fiir Krebse kennenlernen und sich nicht damit beschifti gen, wie
der selbe Bachlauf in das Umland eines Siedlungsraumes eingebettet ist, ein
unzureichendes Versténdnis der Mensch-Umwelt-Beziehungen. Gegen Ver-
suche, auch in Naturschutzzentren Beziige zu urbanen, industriellen Struk-
turen herzustellen, wehren sich viele Pddagogen mit dem Argument, daB sie
bewuBt ihren Teilnehmenden ,Natur pur” bieten wollen, damit sie wieder
andere Erfahrungen machen kénnten.

In der Abbildung 2 sind die identifizierten Lernhemmnisse durch die
Bildungseinrichtungen und Lehrenden zusammengefaBt.

4. Bildungsbiographie der Lehrenden als Hindernis

Umweltpddagogen sind hiufig pidagogische Autodidakten. Sie haben meist
ein naturwissenschaftliches Fachstudium in Biologie, Geographie, Phsyik,
etc. absolviert und fiihlen sich dem Naturschutz verpflichtet. Die Kombina-
tion Fachwissen und Naturschutzengagement ist gewissermaBen die Ein-
trittskarte, um umweltpadagogisch titig zu werden. Leider sind beide Vor-
aussetzungen der Sache nicht unbedingt dienlich.

Durch den Mangel einer pidagogischen Ausbildung haben diese Lehren-
den das Modell der Universititsvorlesung und entsprechender Seminare als
Lernmodell im Kopf. Sie neigen damit zu lehrerzentrierten, kognitionsori-
entierten Lehrstilen mit Vorlieben fiir fachsystematisch strukturierte Lernin-
halte. So verletzen sie erwachsenenpidagogische Grundregeln einer teilneh-
merorientierten, an Problemen ankniipfenden Herangehensweise. Durch die
personliche Nihe zum Naturschutz fillt es diesen Piddagoginnen und Pid-
agogen ohnehin schwer, moderierende, nur lernunterstiitzende Rollen durch-
zuhalten. Thr Engagement verleitet sie dazu, Naturschutzbotschaften zu
verkiinden und damit einen moralisierenden Druck auf Teilnehmende aus-
zuiiben. Heilsbotschaften im Bildungskontext zu verkiinden trifft insbeson-
dere dann daneben, wenn sie gegeniiber Ungliubigen verkiindet werden.
Viele nicht bereits ,,griine* Bildungsbiirgerinnen und -biirger haben wahr-
scheinlich allein deshalb eine Abwehr gegen Umweltbildungsangebote, weil
sie fiirchten, als Teilnehmende in ideologische Bedringnis zu geraten.

Aber auch die padagogisch vorgebildeten Teamer und Bildungsplaner
haben in ihrem Studium schwerpunkthaft das didaktisch-methodische Ver-
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mitteln von Fachinhalten gelernt. Die Umwelterwachsenenbildung brz}ucht
heute aber zunehmend den Typus des Moderators und des‘Prochbeg_lelter.s,
der mit seiner Einrichtung Settings zur Verfﬁggng stlelt, in den§n die Teil-
nehmenden umweltorientiert agieren konnen. Dlg dafiir 'erfor'derllchen _qu-
petenzen wie Hilfestellung bei der Offentlichkeltsgrbelt,"bel der Mgdlgtlon
zwischen konfligierenden Gruppen etc. haben diese Padagogen in ihren

Studien nicht erwerben konnen.

Abb. 2: Bildungshemmnisse durch Einrichtungen
und Lehrende

Strukturelle Rahmenbedingungen

- "MiBerfolge" der Umweltpolitik
- drmliche Ausstattung
- Finanzarmut der Kommunen / Triger .
- Weiterbildung ist von einer Kiir zur Pflicht gewqrden
—> Attraktivititsverlust der Allgemeinen Weiterbildung
- die soziale Komponente von WB wird starker konkurren-

ziert (Erlebnisgesellschaft)

Institutionelle Hindernisse

- die Lernorte sind methodisch einseitig ausgerichtet i

- Professionalisierung der Einrichtung fiihrte zur Spezialisierung
und Spartenangeboten e

- mangelnde Kooperation zwischen Einrichtungen ‘ '

- Einrichtungen fehlt wegen Stellenstops der Generationenmix

Biographie der Lehrenden

- Umweltmultiplikatoren sind meist pidagogische Autqfiidaktgn,
d. h. sie praktizieren Frontalunterricht / Belehrungspladagoglk
- und sie sind Naturschiitzer aus Leidenschaft: —> Gesinnungs-

unterricht J
A

isi i a i IE-Projektes deutete sich
In Supervisionen mit Umweltpddagogen eines D
arrll dua% diese Berufsgruppe eine u.U. signifikant andere Psychostruktur als

209




andere Berufsgruppen aufweist: Die Teilnehmenden zeigten durchweg auf
dg:r Skala ,,Machertyp“ eine negative Ausprigung, die auf Leidanna%lme
Slf:h-Schuldlg-Fiihlen etc. hinweist. Es konnte eine Korrelation dieses T u;
mit der Wahl des Umweltengagements bestehen. Verallgemeinernde Alilspsa-
gen waren wegen des nicht reprisentativen Samples nicht moglich. Doch
wenn dle§e Hypothese stimmt, dann miite man sie als ein Hemmnis fiir die
Umweltbildung ansehen, denn Schuldgefiihle und mangelndes Selbstbe-

wuBtsein sind keine guten Voraussetzu ir ei
| n Sir ‘ ngen fiir eine auf Erf -
tiven orientierte Bildungsarbeit. e

5. Strukturelle Rahmenbedingungen

Die duBeren Bedingungen, unter denen heute Umweltbi izi
werden muB, sind in vielen Einrichtungen als schwierig J?;;?lﬁ?ffeirag;lgﬁﬁ
an'der Ausstattung, an Werbemitteln, Honoraren und Fortbildungsr.ntj lich-
keiten. Umweltpplitische Forderungen von Umweltgruppen und Vergs re-
chungen von Politikern stoBen in der Realitit hiufig auf so groBe Widers?ﬁn
de, dSaBl:ier Ghlaube all11ihre Realisierung bei vielen schwindet. '
_ Sobraucht es nicht zu verwundern, daB viele Umweltpi i
—pgdagogen seit den 90er Jahren psychisch deprimiert ugddsgr(;%lnnl?:frll ?rr:ﬁ
striert sind, was §ich negativ auf ihre Arbeit auswirkt (vgl. Franz-Bal-
sen/Apel 1995). Die scheinbar sehr geringen Erfolge der Umwel'tpolitik nach
d?n groBen Versprechungen auf dem Weltgipfel in Rio haben sich die
gadﬁgogen. und“UmV\./eltschﬁtzer als eigene Niederlage angerechnet. Dieses
S e?llhl, ,'tnlchts CI.'I'CIC'ht zu haben und noch dazu sich wegen der staatlichen
te er}kurzungen In einer erschwerten Situation am Umweltbildungsmarkt
zu befmden, erzeugte.,,Loser“-Stimmung. Wer keine Perspektiven mehr fiir
glch sieht, der kann nicht andere davon iberzeugen, daB es sinnvoll ist und
paB macher% kann, wenn man sich mit Umweltbildungsinhalten beschiftigt
Zudem sinkt d'urch die anhaltende 6konomische Krise das frei verfii ba-'
re Emkommen bei den potentiellen Adressaten. Umgekehrt sind vielchil-
dun gsanble.t.er gendti.gt, die Entgelte fiir Umweltbildungsangebote zu erho-
hen. Das fiihrt zu einem spiirbaren Nachfrageriickgang. Auch die jiingst

erfolgte Rechtssprechung zum Bildungsurl
{ ' aub hat i
briichen in der Nachfrage gefiihrt. 1 e A T
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6. Alltagsorganisation der Lernenden

Bildungsplanende gehen zuweilen davon aus, daB ihre potentiellen Teilneh-
mer nach der Arbeit viel Freizeit haben, die sie den hedonistischen Dingen
und leider nicht den Bildungsangeboten ihrer Einrichtung widmen. Diese
irrige Vorstellung verkennt, daB das Zeitbudget — iibrigens besonders der
doppelt belasteten Frauen, die man dennoch mit einem Anteil von 70% in
Volkshochschulangeboten findet — im Regelfall durch reproduktive Tatig-
keiten duBerst strapaziert ist: Da muB noch eingekauft, das Essen vorbereitet,
Wische gewaschen, das Wochenende organisiert werden, dringende Ver-
wandtenbesuche erledigt und die Kinder von Ort zu Ort transportiert werden
etc. Da in modernen Gesellschaften nur noch wenig ritualisierte Tatigkeiten
vorliegen, ist die stindige Alltagsorganisation nach der Arbeit in hohem
MaBe improvisiert und unregelmaBig (vgl. Juryczek/Rerrich 1993). Selbst
wenn es ohne allzu groBe Verzichte auf notwendige Ablaufe moglich ist, sich
in der Woche drei Stunden ,freizuschaufeln, dann fillt es aber AuBerst
schwer, sich auf einen wochentlichen Termin fiir diese Stunden festzulegen.
D.h. im Klartext, sehr viele Bildungsbegegnungen kionnen nicht stattfinden,
weil das Zeitbudget zur Alltagsorganisation der Lernwilligen iiberstrapaziert
ist. Eine Bildungshiirde kann auch im Aufwand fiir die An- und Abfahrt zur
Einrichtung bestehen. Abends, wenn die Adressatinnen und Adressaten nach
der Arbeit theoretisch verfiigbar sind, ist die 6ffentliche Verkehrsanbindung
schlechter. Unzumutbare Wartezeiten oder das nicht verfiigbare Auto, das
gerade der Partner braucht, verhindern den Zugang zum Bildungsangebot.
Bildungsplanende denken vielleicht in der Praxis zu wenig iiber die Sorgen
der Alltagsorganisation ihrer Adressatinnen und Adressaten und die Schwie-

rigkeiten ihrer Mobilitit nach.

7. Mangelnder Qualifikationsanreiz

Untersuchungen iiber Bildungsmotive in der Weiterbildung zeigen, daB3 der
personliche Nutzen eines Bildungsangebotes von ganz entscheidender Be-
deutung fiir dessen Akzeptanz ist. Wer Sprachen lernt, kann sich im Urlaub
besser bewegen oder seine beruflichen Chancen wachsen. Wer Gesundheits-
bildung nachfragt, der tut etwas Gutes fiir seinen Korper, fiir sein Wohlbe-
finden etc. Welchen Nutzen hat ein Umweltbildungsangebot fiir Teilneh-
mende? Das allgemeinste Lernziel besteht darin, das Versténdnis fiir den
Mensch-Naturzusammenhang zu verbessern. Auch hier gilt wieder, daf der
Nutzen fiir jemanden, der bereits eine naturschiitzerische Grundhaltung hat,
sehr viel groBer ist, als fiir einen bislang nicht engagierten Biirger. Wer
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bereits engagiert ist, will mehr wissen, will professioneller handeln kénnen
und profitiert somit stirker von einem solchen Angebot. Wer aber nicht
engagiert ist, hat kein Interesse. Warum sollte er sich von Umweltbildung
einen Nutzen versprechen kénnen? Bei einem Bewerbungsgesprich wird es
sich im seltensten Falle auszahlen, sich iiber Erwachsenenbildung besondere
Kompetenzen 6kologischer Art angeeignet zu haben.

Bis Ende der 80er Jahre galt noch dazu in den meisten Umweltbildungs-
angeboten die Botschaft vom Verzichten und Zuriicknehmen unserer iiber-
zogenen Naturanspriiche. Wer die Inhalte ernst nahm, der hatte nicht nur
keinen Nutzen, sondern Schaden, gemessen an den Anspriichen des Main-
streams. Er oder sie sollten weniger Auto fahren, weniger Heizen, weniger
Fleisch essen, teurere Bionahrung und teurere Energiespargerite kaufen.
Wihrend die Generation der 68er und Alteren in der Askese (z.B. gegeniiber
kapitalistischen Verfiihrungen) noch einen positiven Wert erblicken konn-
ten, waren zu Beginn der 90er Jahre damit keine Teilnehmenden mehr zu
gewinnen. Aber auch die neuen Wohlstandsversprechungen der jiingsten
umweltpolitischen Leitbilder stellen noch nicht den Durchbruch zum ein-
sichtigen Bildungsgewinn dar. Die Diskussion z.B. der Leitbilder der Studie
»Zukunftsfihiges Deutschland“ kann zwar an ganz personlichen Alltagskon-
sequenzen festgemacht werden, aber das bedarf erst einer ,,padagogischen
Transformation* in einem Seminar. Die Fragestellung selber bezieht sich
sehr abstrakt auf einen gesellschaftlich vermittelten kulturellen Wertewan-
del. Die personliche Unverbindlichkeit, um nicht zu sagen ,,Nutzlosigkeit*
von moralischen, ethischen, politischen Debatten bedingt, daB sie bevorzugt
an Biertischen, zwischen Fernsehpausen oder im geselligen Kreis gefiihrt
werden, da8 aber kaum jemand das Bediirfnis verspiirt, sich dafiir in eine
organisierte Bildungsveranstaltung zu begeben.

8. Geschlechts- und Generationsunterschiede

Neben dem voranstehend angesprochen persénlichen Nutzen ist das Vorhan-
densein eines Problems von mindestens gleicher Bedeutung fiir die Entschei-
dung, ein Bildungsangebot nachzufragen. Wer kein Problem in seiner Le-
bensbewéiltigung hat, fiir das er/sie Rat und Hilfe braucht, besucht nicht
freiwillig Bildungsangebote. Viele umweltrelevante Fragen stellen sich in
unserer modernen Gesellschaft fiir Kinder, Erwachsene mittleren und héhe-
ren Alters, fiir Frauen und fiir Minner anders dar. Kinder und Altere haben
z.B. wegen ihres anderen Mobilititsverhaltens groBe Probleme mit lebens-
raumdurchschneidenden AutostraBen, wihrend sich Personen mittleren Al-
ters dariiber freuen, mit ihrem Auto auf diesen Jederzeit schnell und mog-
lichst nah zu ihren Fahrzielen zu gelangen. Wihrend der Physiklehrer es als
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Statussymbol seiner griinen Gesinnung errll(pfind;t, 1;ventn glre lzla\ruefr irsleélri::?;
i i 14B8t, kann die Deutsc
Hausdach eine Solaranlage montieren » kai Ao e
i i terscheiden und ihr nicht das gering
Anlage nicht von einem Dachfenster un . . Ay 3
i Verantwortlichkeiten und Arbeite
ste abgewinnen. Umweltrelevante. i e
i i den Prozentsatz in den Bere
Haushalt werden zu einem uberw1egep
Miill, Ernidhrung, Kleidung und Reinigung von Frguen wahrge_nommszrrl:
wﬁhr;:nd die Minner beim Kauf der WeiBen Ware, bei Qen R'elt10v1§r';1(;1gngs
i i i heidung fillen. Die meisten Bildungs-
beiten und rund um’s Auto die Entsc gt
i feldern werden aber dessen ungeachte
angebote zu diesen Themen . rden aber d Sk
i ini tion, in ihren Methoden u
Ausschreibungstext, in ihrer Zeltorgams.a. s :
ten geschlechts- und altersneutral konzipiert. Wen r:/ervxf/.l.ltrlllc:f’:rt es, daB sich
i i i i d angesprochen fiihlt?
nn nur ein kleiner Kreis oder niemand an ] .
" Zu priifen ist auch die Frage, ob nicht Kinder, Altere,_Frauen und tIl\/[anr;i:nr
im Durchschnitt unterschiedliche Lernzugénge hgbeni D}i Lﬁrr;\f/loiis\c/ el:;l]glge
i i ist lei i hr weit entwickelt. -
ch Umweltbildung ist leider nicht se ke
izriilerungen daB z.B. Minner lieber abstrakt theoretisieren und Fra}lc;ln
lieber konkret gestalten, sollten Pﬁdagogingen und lffalcllago(gazrslcstltallérc }Ztosrsfnci
i 0 ibilitdt gegeniiber moglichen s- un
tig umgehen. Erhohte Sensi : : ' oy e
i i Wissenserwerb ist aber sicher
Generationsunterschieden beim verb ist 2
erster Schritt zum Abbau unnotiger Hemmnisse in Blldungskonz.epten. i
Unter der Perspektive einer Umweltbildung, l;iu; 1mehhr a\lsgslzn\s/?gztlet-
i i i d naturwissenschaftlichen W1 3
lung biologischen, technischen un ury B
i ich i Zeit Uberlegungen auf 6kologis
konzentrieren sich in der jiingsten _ P
i i Aspekte. Die dabei diskutierten
vante sozio-kulturelle und ethische . : EEr p e
i i i t den Biographien der Men
teile und Lebensstilfragen sind eng mi . e
i i i i im allgemeinen den Werthaltungen ve tet,
verkniipft. Die meisten bleiben im a . S et
ie sie in i i a ben. Ein Vertreter der 68er
die sie in ihrer Jugendzeit geprigt ha i
in jii Kollege der ,,Generation X", s
denkt und lebt anders als sein jlingerer ) . Py
ide ii i i d gleichen Sozialstatus verfiig
wenn beide iiber das gleiche Einkommen und gle e
in Bildungskontexten diese Grundsac :
(vgl. Kade 1994). Wer in [ - ! ' : e
i i darf sich nicht wundern, '
Generationsunterschieden ignoriert, BRah Ve
otzli im Kreise seiner Alterskohorte befindet. : :
D i i den Generationen nicht stattfindet,
en, in denen der Dialog zwischen den Tatic . :
inggen Gefahr, ein Bildungsangebot an dqn Bedurfm.ssen der nicht in der
Profession vertretenen Altersgruppe vorbei zu produzieren. IS
In der Abbildung 3 sind die bei den Adressaten von Umweltbildung
maBnahmen identifizierten Hemmnisse aufgefiihrt.
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Abb. 3: Hemmnisse bei Adressaten

Alltagsorganisation der Lernenden

- Selbstorganisation des Alltags erschwert Teilnahme an
fixen Terminen

- knappes Zeitbudget fiir allgemeine Bildungsinteressen

- schlechte Verkehrsanbindung auBerhalb der StoBzeiten

Geschlechts- und Generationsunterschiede

- Minner / Frauen; Kinder / Alte haben unterschiedliche
Umweltanspriiche

- untgrsghiedliche Wahrnehmungen, Zugangsweisen

- Sozialisierung einer Kohorte fiihrt zu unterschiedlichen

Lebensstilen und Wertemustern

Lerntheoretische Aspekte

- Lerr.le'n setzt Selektion voraus: > wirkt verstirkend aber nicht
aktivierend
- Riicksicht auf "Lerntypen" fehlt
- Lerntheoretische Forderun i i
' gen sind kaum entwickelt (z. B. Ei
Wirkung von Multimedia?) : Pl

Mangelnde Bildungsanreize

- ggrssﬁnliicher Nutzen ist bei globalen Umweltfragen unklar

- die Schliisselqualifikation Umweltbild i i
O ung ist noch gesellschaftlich

- Botsghaﬂen der Enthaltsamkeit und des Verzichtes fiihren zu

relativen persénlichen Nutzensverlusten

9. Die Hemmnisse iiberwinden

?1(: vkoranstehenden Abss:hnit.te zdhlen Griinde auf, die fiir eine Krise“ in
¢ :r a tuelle{l U;nweltwegerb;ldung sprechen. Partiell wurden bereits Kon-
quenzen fiir eine Neuorientierung ausgesprochen. Im folgenden wird ver-

214

sucht, skizzierend Orientierungen anzusprechen, die fiir eine zeitgemife
Umweltbildung fiir Erwachsene gelten sollten.

Nicht am personlichen Umweltstandort, sondern am Bedarf in der Region
miissen sich die Angebote messen.

Im Angelsichsischen beginnt jedes bessere Umweltbildungsbuch fiir
Erwachsene mit einem Kapitel iiber ,,needs assessment®, was sich mit ,,Be-
darfsbestimmung® am besten iibersetzen ld8t. DaB eine solcher Terminus in
deutschen Lehrbiichern nicht auftaucht, hingt sicher mit dem Konzept der
offentlich verantworteten Weiterbildung zusammen. Deutsche Umweltpéd-
agogen neigen offensichtlich zu der Auffassung, daB sie selbst bestimmen
miiBten, was Teilnehmende iiber die Umwelt zu wissen haben. Auch unsere
Geldgeber hegen in der Regel die Hoffnung, da mit auBerschulischer
Umweltbildung den Biirgern Nachhilfe in besserem Umweltverhalten gege-
ben werden solle. DaB dieses Konzept auf einem freien Bildungsmarkt nicht
aufgehen kann, und daB es im iibrigen erwachsenenpidagogischen Grund-
prinzipien widerspricht, ist so offensichtlich, daB wir dariiber nicht weiter
dikutieren wollen.

Allerdings gibt es keinen generellen ,,needs assessment“-Ansatz, weil je
nach Situation unterschiedliche Kriterien zur Erhebung einer Bedarfsbestim-
mung notwendig sind, die letztlich auch riickbeziiglich auf bestehende An-
gebote reflektiert werden miissen. Eine — notgedrungen — unvollstandige
Liste von Merkposten enthilt:

— Auf Adressaten zugehen, mit ihnen Bedarfe besprechen.

Sich bis in die Inhaltsplanung hinein immer wieder in die Perspektive
der Teilnehmenden versetzen. Was ist aus deren Sicht relevant?

—  Welche Umweltprobleme/-fragestellungen haben Adressaten?

Welche Ausstattung ist Standard, welchen Stil bevorzugt die angespro-

chene Zielgruppe?
Welche Alltagsbeziige, Milieuzugehorigkeiten, Identifikationssymbole

etc. sind relevant?
Welche Zeitorganisation ist notig, damit Adressaten kommen kénnen?
Welche Sozialformen, Methodiken sind fiir Thema und Zielgruppe

addquat?
—  Welche Teilnehmerkompetenzen sind vorhanden, wie konnen sie opti-

mal genutzt werden?

Nicht Fachwissenvermittlung sondern Prozefbegleitung als umweltpddago-
gische Aufgabe ansehen.

Erwachsene bringen eigene Erfahrungen ein, sie wollen und sollten als
Personlichkeiten ernst genommen werden, die nicht zu Belehrungszwecken,
sondern zur Hilfestellung fiir eine Problemlésung in ein Umweltweiterbil-
dungsangebot kommen. Da ein Kurs, Seminar oder eine Exkursion jeweils
von sehr begrenzter Dauer sind, besteht die wesentliche padagogische Her-
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ausforderung darin, den Teilnehmenden Selbststirkung zu vermitteln, damit
sie hinterher bestimmte Problemstellungen selbstindig 16sen kénnen. Ein so
verstandenes Image von Umweltbildung sollte auch offensiv als ein Beitrag
zum Erwerb von Schliisselqualifikationen angekiindigt werden. Fachwissen
kann von Teilnehmenden selbst eingebracht und erarbeitet werden. Der/die
Kursleiter/in muB sich hier als »facilitator®, d.h. als Hilfesteller, Moderator
und Organisator eines Lernsettings, nicht aber als Fachdozent verstehen.

Nicht verschulte, sondern sozio-kulturelle, erlebnisorientierte oder um-
weltpolitische ,, Bildungs “angebote konzipieren.

Gegeniiber der wachsenden Méglichkeit, selbstorganisiert zu Informa-
tionen und damit zu persdnlichen Problemlosungen zu kommen, muB ein
organisiertes Bildungsangebot Besonderheiten aufweisen, um Akzeptanz zu
finden. Lernen im sozialen Kontext, sich mit anderen austauschen, eine
Lernkultur pflegen, gesellige Umgebung gegeniiber privater Vereinzelung
erfahren, Erlebnisse mit anderen teilen wollen — das sind ganz wesentliche
Elemente, die ein organisiertes Bildungsangebot auszeichnen sollten. Wer
das im Ankiindigungstext, in der Planung und Durchfiihrung seiner Angebo-
te vergiBt, vergibt das wesentliche Potential, das organisierte Weiterbildung
hat. Die Bedeutung von ,,Erlebnissen® im modernen sozio-kulturellen Kon-
text hat sich gegeniiber friiheren Zeiten extrem verindert. Die Bildungspla-
nenden sollten diese Orientierungslinie in der Subjektfindung moderner
Individuen in ihre Bildungskonzepte eingehen lassen. Es ist sinnvoller,
»Edutainment* fiir die Umweltbildung neu zu bestimmen, als sich iiber
dessen konsumeristische Ausprigungen zu echauffieren.

Auch neue Angebotsformen, wie das Initiieren eines »Runden Tisches*
oder eines ,,Umweltforums*, was im strengen Sinne ja wesentlich der Bereit-
stellung und Aufrechterhaltung einer politischen Plattform entspricht, kon-
nen als Aufgabenfelder der Umweltpddagogik betrachtet werden. Wenn sich
insgesamt gesellschaftlich-padagogische Handlungsfelder entgrenzen, sollte
die Profession bei diesem ProzeB nicht hinten anstehen.

Nicht die Massen ékologisch gewinnen wollen, sondern die Umweltak-
tiven professionalisieren.

Es wurde voranstehend gezeigt, daB Umweltbildung bezogen auf er-
reichbare Adressaten und bezogen auf alle Weiterbildungsinhalte nur einen
marginalen Beitrag leistet. Diesen Sachverhalt als Not zu empfinden, ver-
schafft nur Frustrationsgefiihle. Die auBerschulische Umweltbildung sollte
die Breitenerziehung den Schulen und den Medien iiberlassen, und sich
darauf konzentrieren, denen, die Umweltbildung nachfragen, professionelle

Hilfe zu gewihren. Auch unter Effizienzgesichtspunkten ist es fiir die ,,Um-
weltsache* in der Regel wertvoller, die Umwelthandelnden zu unterstiitzen,
als Energien in Breitenbildungsarbeit zu stecken.
Nicht alles selber machen wollen, sondern Kooperationen suchen.
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Eine Umweltbildungseinrichtung hat in der Regel ein Profil. Emeglolksi:
hochschule ist seminarorientiert. Ein Energiezengurp kanp er\r):;:ulzr;:lr;ndge;%c
i i tzentrum besitzt ein Wa C.
zum Anfassen bieten, ein Umwel t e \ ete.
le)niese Einrichtungen wiren schlecht beraten, wenn sie im Sinne ,,ganzhlcl:i;lrll
cher* Angebote aus eigener Kraft alle denkbaren Bereiche ab(lisckc.:.n vz(r)l Ein.
i f dem Bildungsmarkt miiss -
Im Rahmen produktiver Konkurrep; au . S =l
i i i i fische Stirke pflegen und ihren
richtungen ihr Profil als ihre spezi e
i i i tzen. Aus der Adressatensic
how-Vorteil auf diesem Gebiete nu | ' o s
ilfrei i Bildungsangebote einer Region au
aber sehr hilfreich sein, z.B. alle : 0 : e
0 ber die Vorziige eines Energiez
ltblatt erkennen zu konnen ode_r aber die : .
Fnait den Moglichkeiten einer seminarorientierten Welterbll_dun'g zu kgppqltn.
Diverse Beispiele fiir solche Formen von Zusammenarbeit gibt es bereits,
5 i %
mehr davon wiren wiinschenswer o )
Sich nicht im Alltagsgeschdft erdriicken lassen, sondern Freirdume fiir
innovative Impulse lassen. ik ' v
Die Unterwerfung unter die ,,Sachzwénge des A&talgsh em;:{r Emr:l(;l}llt;réﬁ
i der Zeit verpaBt. Welchen Raum
kann dazu fiihren, daB man den Zug . e \ e
i i Ur i i tbildung, fiir Experimente? For g
sich Fortbildner fiir ihre eigene For . i
i it mi twa an einem Modellversuch,
er die Zusammenarbeit mit anderen, € ‘Mo - (
2}1legenheiten, von drauBen Neues aufzunehmen, die elgeped Praxis mit
Abstand sehen zu konnen, Kraft und Mut fiir neue Wege zu. finden. F
Insbesondere das oben angesprochene Selbst\{erstandpls alns Mo (?lr(a:gf
bzw. ProzeBbegleiter erfordert Qualifikationen,.dga 3ych L}{Iftltliatézfoeg;t esrne
jum ni Regelfall sind die Mitte
dium nicht erworben wurden. Im e
i inander-Lernen von Lehrenden un
Fortbildungen rar. Das Voneinan . _ el
ird in vi inri utzt. Es ist auch eine Frag
wird in vielen Einrichtungen zu wenig gen U
isati i i dafiir sorgen kann, daB das Kn
rganisationsentwicklung, wie man d ' L
eoingzelner in das Team vermittelt wird, und wie Teamlernen unterstiitzt
werden kann. - Il .
Nicht als Schulungsort, sondern als Kommunikationszentrum sollte sich
] ] Inri iisentieren.
eine Umweltbildungseinrichtung prdsen i \
Erwachsene, die durch das ,lebenslingliche Lerpe;)qléleu;e ozllquihvlin
: llen in allgemeinbildenden -
unter hohem Schulungsdruck stehen, wo em s g
i a i den. Das gilt im konkreten S1
titen nicht auf Schulbinke verwiesen wer as g Sl
ie Einri i ilt aber auch im iibertragenen Sinne: Ein
die Einrichtung eines Hauses, das gi 3 e e
i inri i Ort von umweltpolitischer Ko
Bildungseinrichtung sollte zu einem . : e
i i den, falls sie das nicht schon ist.
kation und sozialer Lernkultur wer , fal | e
i itung allein in Angriff genomm :
Aufgabe kann nicht von der Le1 : : - gt
i ikati i Teams mit groBer informe
bedarf eines kommunikationswilligen s el
iziell ist ei kale Verzahnung mit anderen
rnetzung. Auch offiziell ist eine lo X ' )
Y:vanten Agkteuren unerldBlich. Und last but not least muB iiber eine profes
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sionelle Offentlichkeitsarbeit die Einrichtun i
: g als fachlich kompet
gesellschaftlich ansprechend bekannt gemacht werden.  rorelig]
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Fritz Heidorn

Umwelt und Entwicklung als Leitthemen

internationaler Umweltbildung

Skizzierung des Forschungsbedarfs fiir die Weiterentwicklung
der Umweltbildung im Referenzrahmen von ,,Nachhaltiger
Entwicklung*

Fiinf gleichberechtigte Arbeitsfelder der Umweltbildung sehe ich. Gleichbe-
rechtigt bedeutet, daB sie alle als exemplarische Erfahrungsfelder ihre Rele-
vanz besitzen. Sie sind natiirlich unterschiedlich, sowohl was ihre Geschich-
te, ihre didaktische Kraft und was ihr Innovationspotential angeht. Sie
erdffnen auch verschiedene Zuginge fiir Kinder, J ugendliche, Erwachsene,
Frauen und Minner. Aber, und dies ist mir besonders wichtig, sie gehoren
zusammen und bilden insgesamt das ab, was man die ,Kultur des Umwelt-
schutzes am Ende des zwanzigsten Jahrhunderts* nennen konnte.

1. Defizite der Umweltbildung

1.1 Die Situation in Deutschland

Zu Anfang der neunziger Jahre weist die Umweltbildung in Deutschland und
international merkliche Defizite in der didaktischen Weiterentwicklung und
der empirischen Analyse auf. Die einzige wirklich empirische Studie zur
Situation der Umwelterziehung in den Schulen erscheint 1993 als erweiterte
Neuuntersuchung einer bereits im Jahre 1985 durchgefiihrten Studie (vgl.
Eulefeld u.a. 1993). Die Autoren kommen zu dem Schluf, daB sich an der
Situation der Umwelterziehung in der Schule nichts Wesentliches gedndert
habe. Zwar beginne die Schule, sich fiir die umweltpolitische Diskussion zu
offnen und greife besonders globale Themen auf, aber lediglich ein Fiinftel
aller Umweltthemen werden ficheriibergreifend bearbeitet, in der Lehrer-
fortbildung fehlen innovative AnstoBe noch weitgehend und die Zusammen-
arbeit mit auBerschulischen Einrichtungen steckt in den Kinderschuhen. Die
Okologisierung der Schule ist zwar in manchen Modellschulen bereits Wirk-
lichkeit geworden, die breite Masse aber steckt noch in den Anfdngen.
Umwelterziehung bedarf nach wie vor der gezielten Forderung.
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